VIDA NA ESIC

EXAME DE SELECAO ESTA
ACONTECENDO

No proximo semestre  (z°.
Semestre/2013), a ESIC inicia novos
Cursos e turmas novas comegam
seu curso de graduagdo em
Administracdao. Os novos cursos
sdo  Cursos  Superiores  de

Tecnologia:

Curso Superior de Tecnologia em
Recursos Humanos
http://www.esic.br/tec/rh

Curso Superior de Tecnologia em

Gestao Financeira
http://www.esic.br/tec/gf

Curso Superior de Tecnologia em
Gestao Comercial
http://www.esic.br/tec/gc

Para ingressar nesses cursos, €
preciso submeter-se a um Exame
de Selecdo (Vestibular). A
inscricdo  é feita via on-line
(www.esic.br) e o candidato paga
uma taxa de R$ 5o,00. Estdo
isentos desta taxa os funcionarios
e seus dependentes das empresas
conveniadas com a ESIC. A
inscricdo comegou no dia 1°. de
outubro.
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AVALIACAO
INSTITUCIONAL

Todas as pessoas envolvidas
com atividades na ESIC
(membros do corpo
discente, do corpo docente,
pessoal técnico-
administrativo)  participam
do processo de avaliagdo da
Instituicao.

A Avaliagdo Institucional é
um mecanismo livre, aberto,
democratico que o MEC
encontrou para viabilizar a
manifestacdo de todos os
envolvidos no  processo
educacional visando a uma
melhoria em todos os

A ESIC é uma instituicao
mantida pela Congregagao
dos Padres do Sagrado
Coragao de Jesus
(Dehonianos). Por iniciativa
dos Dehonianos esta
acontecendo uma
“peregrinagao” do
ostensorio  contendo  a
Hostia Consagrada e
oportunizando  momentos
de oragao, adoragao,
agradecimento  etc. em
todas as casas da
Congregagao. Por isso, no
dia 3 de outubro houve a

sentidos da  Instituicao

Educacional.
E fundamental a
participacao ativa e

consciente de os envolvidos
para o alcance dos reais
objetivos da avaliagao.

OSTENSORIO NA ESIC

presenca desse Ostensorio
na Capela da ESIC, das 18 as
23h.

Registrou-se presenca
grande de alunos da
Graduagdo e da  Pos-
graduacdo, de Professores,
de pessoas da comunidade,
ressaltando a presenca dos
Amigos Dehonianos.
Inclusive, ha quem sugira
que momento de
espiritualidade na ESIC seria
bom haver periodicamente,
privilegiado momentos de
siléncio, de oracdo, de

O processo de Avaliagao
Institucional inicia no dia 22
de outubro e encerra no dia
1°. de novembro.

serenidade para enfrentar as
agitagdes do mundo do
trabalho as quais todos
somos sujeitos.



PALESTRAS PROGRAMADAS NA ESIC

PALESTRAS ESIC - 0800 41 3742 Como atividades complementares na formagdo pedagdgica e profissional dos

alunos da Graduacdo e da Pds-graduacdo e, igualmente, aberta a pessoas da
comunidade, a ESIC promove, periodicamente, palestras com pessoas de

diversas areas e que abordam assuntos de interesse da comunidade
académica.

BUSINESSAMARKETINGSCHOOL Assim, estdo programadas as seguintes palestras para os proximos dias:

» Dia 18 de outubro: CASE VOLVO: Experiéncias praticas em Gestao de

Pessoas.
Palestrante: Rubens Cieslak (Area de Recursos Humanos da Volvo).
Conforme as revistas Exame e Vocé S/A, a Volvo ocupa a 42. posi¢ao do
ranking 2012 das 150 melhores empresas para se trabalhar. Esta posicao
é conquistada, em grande, gracgas ao trabalho do Programa Volvo de
Desenvolvimento de Lideranca (PDVL), treinamento técnico,
treinamento de seguranca, educagao corporativa (palestras e seminarios
internos), bolsa do Programa de Educacdo e o Programa de Idiomas
Volvo.

Local das palestras: Auditorio da ESIC, Rua Pe. Dehon, 814, as 19h3omin
»  Dia 19 de outubro: MARKETING 3.0 — as mudancgas nos conceitos e

aplicacbes do marketing tradicional para Marketing 3.0 e
desenvolvimento da campanhas em multiniveis (storytelling).

Palestrante: Prof. Renato Buiatti.

Graduado em Relacdes PUblicas (PUC/PR). E professor, com experiéncia na
area de Comunicagdo, atuando especialmente nos temas: publicidade e
propaganda, planejamento estratégico, marketing digital, internet e plano
de comunicagao.

INSCRICAO PARA AS PALESTRAS: www.esic.br/palestras



http://www.esic.br/palestras

CURSOS DE POS-GRADUAGAO NA ESIC

Além da Graduagdo, a ESIC tem
atividade muito forte na Pos-
graduacao. Sabemos que o mundo
do trabalho, de modo especial,
hoje, exige pessoas habilitadas e
qualificadas. Os  cursos de
graduacdo dao uma boa iniciacdo,
mas todos os graduados sentem a
necessidade de algum
aprofundamento especifico. Por
isso, os diversos e variados cursos
na linha da Pdés-graduacgao.

A ESIC no momento encontra-se

na seguinte situagao:

Em Curitiba acontecem:

Master em Marketing e Gestdo de
Negocios (3 turmas: 2011/2, 2012 e
2012/2)

MBA  Executivo de
(3 turmas: 2011,

Gestao
Empresarial
2011/2 e 2012)
MBA Executivo em Gestdao de
Projetos (2 turmas: 2011 e 2012)

Em Brusque acontecem:
MBA  Executivo em  Gestao
Empresarial (Turma 2011)

Master em Marketing e Gestao de

Negdcios (Turma 2011)

Em Curitiba iniciardo, com aula
inaugural:

Em 8 e 9/11: Master em Publicidade
Digital

Em 8 e g/11: Master em Gestao de
Instituicdes Educacionais

» Em Cagador/SC, em parceria com a

UNIARP, acontece desde o dia 15
de junho e se estende até dia 8 de
dezembro um Programa
Internacional de Desenvolvimento
de Diretores, constando de 232
horas/aula e com a participacdo de
segunda

quinzena de outubro, irdo para a

15 alunos, que na

Europa.

Além desses cursos, ha diversas
atividades em forma de Executive
Education, atendendo as
necessidades das empresas. A ESIC
faz todo o levantamento da
situagdo da empresa, apresenta
uma sugestdo de projeto de
atividade e, em parceria com a
empresa, elabora um plano de
acao educacional que venha ao
encontro das necessidades da
organizagao, nas mais diversas
formas e modalidades de trabalho
educativo e formativo.

POS-GRADUACAO

MBA | MASTER

EXECUTIVO
EM GESTAO
EMPRESARIAL

INSTITUCIONAL



RISCOSTRABALHISTAS
COMO EVITA-LOS?

No dia 17 de outubro, das
19 as 20h, tendo como local
0 Centro Empresarial
Emiliano Perneta, a Rua
Emiliano Perneta, no. 680
(sobreloja), no Centro de
Curitiba, com apoio de
MARKSIST S.E. acontecera
uma palestra  gratuita,
proferida pela Professora
SIMONE OLIVEIRA
ALMEIDA (Consultoria
Juridica) com o tema: COMO
EVITAR E  MINIMIZAR
RISCOS TRABALHISTAS?
Favor confirmar presenca
até o dia 16 de outubro.
A Professora  SIMONE
leciona Direito Tributario,
no quinto periodo, no Curso
de Administragdo da ESIC.

REUNIAO COM
REPRESENTANTES
ESTUDANTIS

No dia 10 de outubro, as 18h,
havera uma reunido do
Coordenador, Prof. Jacir
Adolfo Erthal, com os
representantes dos
estudantes.

Serda um momento de
apresentar sugestoes,
reivindicagoes, fazer
avaliagdes e apreciacdes por
parte dos estudantes por

meio de seus
representantes.
Aproveitamos a

oportunidade para incentivar
os estudantes a  se
organizarem dentro da
Instituicdo em busca do
atendimento de seus
interesses e para terem um
canal oficial e reconhecido
de didlogo e partilha de
opinides e pareceres.

ENADE

A sigla, ja conhecida,
significa Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes.
E um exame obrigatério por
parte do Ministério da
Educagdo (MEC) e avalia o
rendimento dos alunos dos
cursos  de graduacao,
ingressantes e concluintes,
em relagdo aos conteudos
programaticos dos cursos
em que estdao matriculados.
O exame é obrigatdrio para
os alunos selecionados e
condi¢do indispensavel para
a emissdo do historico
escolar.

A primeira aplicagdo ocorreu
em 2004 e a periodicidade
maxima com que cada area
do conhecimento é avaliada
e trienal.

No caso da ESIC, estdo
selecionados os alunos do 7°.
e 8°. Periodo e no dia 22 de
outubro  respondem  ao
questionario  do  perfil
socioecondmico.



REUNIOES COM PROFESSORES.

Segundo parecer do Coordenador e de Professores, foram muito valiosas e proveitosas as reunides havidas entre
Coordenacdo e Corpo Docente nos finais de tarde (das 18 as 19h) sobre o andamento do 1°. bimestre letivo, apos
as provas bimestrais.

Foi oportunidade para uma avaliacdo e, ao mesmo tempo, para sugestdes sobre procedimentos para o 2°.
bimestre, que ja iniciou.

VISITAS A COLEGIOS COM PALESTRAS

Aconteceram visitas a Colégios, com a realizagdo de palestras e atividades diversas conforme segue:
» Dia 26/set: Colégio Estadual Milton Carneiro — Alto Boqueirao

Assunto: Mercado de Trabalho e Empregabilidade.

Responsaveis: Sra. Selma Pasini e Prof. Adilson Pasini

» Dia1°./out: Colégio Estadual Santa Rosa — Cajuru
Assunto: Mercado de Trabalho e Empregabilidade
Responsaveis: Sra. Selma Pasini e Prof. Adilson Pasini

» Dia 8/out: Colégio Estadual Milton Carneiro — Alto Boqueirdo
Assunto: Bulling
Responsavel: Profa. Rubiana Mendel

Na proxima semana, havera uma inversao: alunos do Ensino Médio do sistema SESI visitardo a ESIC.

Serdo aproximadamente 800 jovens adolescentes, provenientes de todas as unidades de Curitiba e da Regido
Metropolitana, para conhecerem a ESIC, seus cursos e participarem de:

» Palestraem Roda
» Responsaveis: Prof. Sérgio Nagel, Prof. Jacir e Prof. Gerson
> Datas: dias 9, 10 e 11 de outubro.
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